MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
KAMU KONUTLARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amaci, 2946 sayili Kamu Konutlart Kanunu ve Kamu
Konutlar1 Yonetmeligi hiikiimlerine gére Mugla Sitki Kogman Universitesinin miilkiyetinde ve
tasarrufunda bulunan kamu konutlarinin gorev tahsisli, sira tahsisli ve hizmet tahsisli konutlar
olarak belirlenmesi, bunlarin personele tahsisi ve bosaltilmasma iliskin usul ve esaslari
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Mugla Sitki Kogman Universitesinin miilkiyetinde ve
tasarrufunda olan kamu konutlarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen,;

a) Kanun: 2946 sayili Kamu Konutlart Kanununu,

b) Komisyon: Rektor tarafindan gorevlendirilen 3 asil ve 2 yedek iiyeden olusan Konut
Tahsis Komisyonunu,

c) Personel: Mugla Sitki Kogman Universitesinde caligmakta olan dgretim elemant,
memur ve siirekli isciyi,

¢) Rektdr: Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Rektdriinii,

d) Senato: Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Senatosunu,

e) Universite: Mugla Sitk1 Kogman Universitesini,

f) Yonetmelik: Kamu Konutlar1 Yonetmeligini

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Gorev, Sira ve Hizmet Tahsisli Konutlar

Goreyv tahsisli konutlar

MADDE 5 — (1) Y6netmeligin 2 sayili cetvelinin I1l. grubunda “12- Yiiksek Ogretim
Kurumlar1 A- Genel” basghigi altinda belirtilen ve Yonergenin 9 uncu maddesinin 2 nci
fikrasinda belirtilen personele tahsis edilen konutlardir.

(2) Mentese ilgesinde;

a) Merkez Lojmanlar1 D Blok esyali Rektor konutu,

b) Merkez Lojmanlar1 B Blokta 20 konut,

) Merkez Lojmanlar1 C Blokta 10 konut,

¢) Merkez Lojmanlar1 E Blokta 4 konut,



d) Merkez Lojmanlar stiidyo tipi 10 konut (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 numarali konutlar),

e) Kotekli Lojmanlart A Blokta 7 konut,

f) Kampiis Konutlar1 A-1 Blokta 20 konut,

g) Kampiis Konutlar1 A-2 Blokta 20 konut,

g) Kampiis Konutlar1 B-1 Blokta 20 konut,

h) Kampiis Konutlar1 B-2 Blokta 20 konut,

1) Kampiis Konutlari Idari Blokta 9 konut,

gorev tahsisli olarak belirlenmistir.

(3) Milas ilgesinde; B Blok, C Blok, D Blok ve 6. Blogun 1 ve 2 numarali konutlari
olmak iizere toplam 20 konut, gorev tahsisli olarak belirlenmistir.

(4) Datga ilgesinde; A Blokta 6 konut, gorev tahsisli olarak belirlenmistir.

Sira tahsisli konutlar

MADDE 6 — (1) Yénetmeligin 2 sayili cetvelinin I1l. grubunda “12- Yiiksek Ogretim
Kurumlar1 A-Genel” baslig1 altinda ve Yonergenin 9 uncu maddesinin 2 nci fikrasinda
belirtilenler disindaki personele tahsis edilen konutlardir.

(2) Mentese ilgesinde;

a) Merkez Lojmanlart A Blokta 20 konut,

b) Merkez Lojmanlari stiidyo tipi konutlardan 10 konut (11,12,13,14,15,16,17,18,19,20
numarali konutlar),

c) Kotekli Lojmanlar1 B Blokta 8 konut,

¢) Kotekli Lojmanlari C Blokta 8 konut,

sira tahsisli olarak belirlenmistir.

(3) Milas ilgesinde; A Blok ve | Blokta yer alan 12 konut, sira tahsisli olarak
belirlenmistir.

(4) Datga ilgesinde; B Blokta yer alan 5 konut, sira tahsisli olarak belirlenmistir.

Hizmet tahsisli konutlar

MADDE 7 — (1) Ilgili kanunlarca kendilerine zata mahsus tasit tahsis edilen makam ve
riitbe sahiplerinin makam soforii ve koruma gorevlileri ile kamu konutlarinda gorevli kapict,
kaloriferci gibi personele tahsis edilen konutlardir.

(2) Hizmet tahsisli konutlar, Komisyon tarafindan sira tahsisli konutlar arasindan tespit
edilir ve tahsis edilir.

(3) Sira tahsisli olarak tahsis edilmis olan Milas ilgesi A veya I Bloklardan toplam 2
konut, Komisyon tarafindan hizmet tahsisli olarak belirlenebilir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Sira ve Hizmet Tahsisli Konutlarin Personele Tahsisi

Esyah gorev tahsisli konut tahsisi

MADDE 8 — (1) Kamu Konutlar1 Y6netmeliginin 3 sayili Cetvelinde Universite
Rektorlerine esyalr gorev tahsisli Konutlarin tahsis edilecegi sayilmistir. Yonetmeligin 8 inci
maddesine gore: “Ancak (3) sayili cetvelde gosterilen makam ve riitbe sahiplerine tahsiste
ayrica tahsis karari alinmaz, atama karari aynmi zamanda tahsis kararmm da kapsar.”
diizenlemesi yer aldigindan Rektor atama kararinin Resmi Gazetede yayinlanmasi ile Merkez

2



Lojmanlar1 D Blok’un tahsisi atanan Rektor’e yapilmis sayilir. Ayrica Komisyon karari
alinmaz. Atama kararinin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren bu konut, iki ay
icerisinde Kamu Konutlar1 Yonetmeliginin 33 iincii maddesi hiikkmiine gore bosaltilir.

(2) Esyali gorev tahsisli konutlar, bosaltildiklar1 tarihte bu konutlardan yararlanacak
kisilerin mevcut olmamasi halinde Yonetmelige ekli (2) sayili cetvelde gorev unvanlari
belirtilen kisilere esyali olarak tahsis olunabilir.

Gorev tahsisli konutlarm tahsisi

MADDE 9 - (1) Kamu Konutlar1 Yoénetmeliginin 2 sayili cetveli III. Grupta goérev
tahsisli konut tahsis edilecek kadrolar asagidaki sekilde tahdidi olarak sayilmistir. Buna gore
gorev tahsisli konutlar; Rektor, Rektor Yardimcisi, Dekan, Dekan Yardimcisi, Boliim Bagkani,
Ana Bilim Dali Baskani, Yiiksek Okul Miidiiri, Enstiti Miudiirli, Yiiksek Okul Miidiir
Yardimeis, Enstitii Miidiir Yardimeisi, Profesér, Dogent, Yardime1 Dogent, Ogretim Gorevlisi,
Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, Fakiilte Sekreteri, Daire Baskani1, Hukuk Miisaviri,
Hastane Bastabibi, Hastane Miidiirii, Sube Miidiirii, Hastane Midiir Yardimcisina tahsis edilir.

(2) Yonetmeligin (2) Sayili Gorev Tahsisli Konutlar Cetveli agiklamalar1 dikkate
aliarak I¢c Denetim Birim Baskani ile Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu Sekreteri
kadrosunda bulunan personel, gorev tahsisli konutlardan yararlanir.

(3) Merkez Lojmanlar1 D Blok, yukaridaki 3 iincii madde hiikiimlerine gore Rektor’e
tahsis edilmistir.

(4) Merkez Lojmanlari E Bloktan 4 konut, fiilen gérev yapmakta olan Rektor
Yardimcilarina ve Genel Sekreter’e tahsis edilmistir. Rektér Yardimcilarinin ve Genel
Sekreter’in bu konutlar1 tercih etmemesi nedeni ile bos kalan konutlar Dekan, Dekan
Yardimecisi, Boliim Baskani, Ana Bilim Dali Bagkani, Yiiksek Okul Miidiirii, Enstitii Miidiiri,
Yiiksek Okul Miidiir Yardimcisi, Enstitii Miidiir Yardimcisi’na Konut Tahsis Komisyonunun
karar1 tizerine tahsis edilebilir. Bu konutlar, idari gorevlerinin devami siiresince tahsis edilir.
Bu gorevlerden herhangi bir sekilde ayrilma halinde iki ay i¢erisinde bu konutlar bosaltilir.

(5) Goreyv tahsisli konutlar; Yonetmelige ekli (2) sayili cetvelde belirtilenlere, cetveldeki
siraya gore Komisyon tarafindan tahsis edilir.

(6) Yeteri kadar gorev tahsisli konutun olmamasi halinde konut tahsisi talebinde
bulunanlar, Yonetmelige ekli (2) sayili cetvelde belirtilen sira esas alinarak Yonetmelige ekli
(4) sayil1 cetveldeki esaslara gore kendi aralarinda puanlamaya tabi tutulur.

(7) Gorev tahsisli konutlarda gérevin devam etmesi kaydi ile en az bes yil siire oturulur.
Bes yillik siiresi dolan personel, yeniden puan hesaplamasina tabi olur.

(8) Komisyon, gorev tahsisli konutlarda bes yildan daha fazla siire ile oturmaya devam
edenleri Yonetmelige ekli cetveldeki esaslara gore puanlamaya tabi tutar. Mevcut konuttan
yararlanmakta olanlar arasinda yapilacak hesaplamada personelin kamu konutundan
yararlandig1 siireler kidem siiresine dahil edilmez. Her yil sonunda gorev tahsisli konut
sayisinin en ¢ok 1/10 oranina karsilik gelen en diisiik puani olan personel puanlama sonucunda
belirlenir. Komisyon en diisiik puant belirlenen personel i¢in konutlarin tahliyesine iliskin
islemleri baslatir. En fazla siire ile konuttan yararlananlardan baslamak iizere tahliye islemlerini
sonu¢landirir.



(9) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore harcama
yetkilisi sifatin1 haiz olan kisiler Sayistay’a hesap verme yiikiimliiliikleri nedeni ile fiilen gérev
yaptiklari siire boyunca 8 inci fikradaki puan hesaplamasina tabi olmazlar.

(10) Belirlenen personele konutlar1 bosaltmalari igin iKi aylik siire verilir. iki aylik siire
sonunda konut bosaltilmadig takdirde, Yonetmelik hiikiimlerine gore bosaltilmasi saglanir ve
personel hakkinda idari sorusturma yapilmasi i¢in disiplin amirine bildirimde bulunulur.

(11) Personelden emeklilik, istifa, 6liim vb. nedenlerle ayrilanlarin bosaltmis olduklari
konut, tahsis talebinde bulunanlara (2) sayili cetvelde belirtilen sira esas alinarak tahsis edilir.
Bu konutlarin sayis1 bu maddenin 7 nci fikrasinda belirtilen 1/10 oranina dahil edilmez.

(12) Puanlama yapilir iken tahsisin yapildigi kamu gorevlisi ile birlikte ikamet eden esi
veya ¢ocugunun personel olmasi ve gorev tahsisli konuttan yararlanma hakki olan bir kadroda
bulunmasi halinde Komisyon talep iizerine durumu degerlendirir. Bu personelin tahsis
yapilacak kadar puani bulunmasi halinde ayn1 konutun tahsisi bu personele yapilabilir.

(13) Gorev tahsisli konutta oturmakta iken gérev unvani degisen personelin yeni gorevi,
Yonetmelige ekli (2) sayili cetvelde gosterilmis ise kendisi i¢in tekrar tahsis karar1 alinmaz.
Atanma karari, son duruma gore konut tahsis karar1 yerine geger.

(14) Gorev tahsisli konutlarin fiilen bosaltilmasi tarihinden itibaren en ge¢ otuz giin
icinde Yonetmelik hiikiimlerine gore hak sahiplerine tahsis edilir. Ancak, 6nceden belli bir
gorev icin ayrildigr halde bu géreve atama yapilmadigindan bos bulunan gorev tahsisli konutlar
hakkinda bu hiikiim uygulanmaz.

Sira tahsisli konutlarin tahsisi

MADDE 10 - (1) Yo6netmeligin (2) sayili cetvelinin I11. grubunda ve Yonergenin 9 uncu
maddesinin 2 nci fikrasinda yer almayan personel, sira tahsisli konutlardan yararlanir.

(2) Sira tahsisli konutlar, Yonetmelige ekli (4) sayili puanlama cetveli esas alinarak
Komisyon tarafindan hak sahiplerine tahsis edilir. Hak sahiplerinin puanlarmin esit olmasi
halinde hizmet siiresi fazla olana, hizmet siiresi de esit ise Komisyon tarafindan ad ¢ekme
yoluyla konut tahsis edilir.

(3) Konutlarin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde fiilen bosaltildig: tarihten itibaren
en ge¢ 30 giin iginde Yonetmelik hiikiimlerine gore hak sahiplerine tahsis edilmesi gerekir.

(4) Sira tahsisli konutlarda oturma siiresi bes yildir. Siire sonunda konut bosaltilmadigi
takdirde, Yonetmelik hiikiimlerine gore bosaltilmasi saglanir ve personel hakkinda idari
sorusturma yapilmasi igin disiplin amirine bildirimde bulunulur.

(5) Puanlama yapilir iken tahsisin yapildigi kamu gérevlisi ile birlikte ikamet eden esi
veya ¢ocugunun personel olmasi ve sira tahsisli konuttan yararlanma hakki olan bir kadroda
bulunmas: halinde Komisyon talep iizerine durumu degerlendirir. Bu personelin tahsis
yapilacak kadar puan1 bulunmasi halinde ayn1 konutun tahsisi bu personele yapilabilir.

(6) I¢ denet¢i kadrosunda bulunan personel, sira tahsisli konutlardan yararlanar.

Konut tahsisinin bildirilmesi

MADDE 11 — (1) Komisyonun konut tahsis karari, tahsisin yapildig: tarihten itibaren
en ge¢ on giin iginde gorevli birim tarafindan bir yazi ile konut tahsis edilen personele bildirilir.



Konutlarin teslimi ve konutlara giris

MADDE 12 — (1) Konut tahsis edilen personelden konutun teslim tarihinden itibaren
hesaplanacak kira bedeli, miiteakip ayin aylik veya ilicretinden bu ayin kirasi ile birlikte bordro
iizerinde gosterilmek suretiyle tahsil edilir.

(2) Konutlar, Komisyon tarafindan bir 6rnegi Yonetmelik ek (6)’da gosterilen "Kamu
Konutlar1 Giris Tutanag1" diizenlenerek teslim edilir. Bu tutanaklarin asli konut tahsis
dosyasinda saklanir ve bir 6rnegi de kiraciya verilir. Tutanaga, konutta bulunan demirbas esya
ve mefrusatin Yonetmeligin ek (7)’deki 6rnegine gore hazirlanan bir listesi eklenir. Bu tutanak,
konuta giriste kira sdzlesmesi yerine geger.

(3) Konut tahsis edilmeden ve tahsis karari bildirilmeden konutun anahtari teslim
edilmez ve konuta girilemez.

(4) Konut tahsis edilenler, konutu teslim aldiklar tarihten itibaren kira 6der.

(5) Kendisine konut tahsis edilen personel, tahsis kararinin teblig tarihinden itibaren
mesru mazeret disinda en ge¢ on bes giin icinde Yonetmelige ekli kamu konutlar1 tutanagini
imzalayip konuta girmedigi takdirde konut tahsis karari iptal edilir. Bu takdirde, konutun bos
kaldig siire i¢in tahakkuk eden kira bedeli kendisinden tahsil edilir.

(6) Konuttan ¢ikista konut geri alma tutanagi diizenlenir. Bu tutanak, geri alma ve biitlin
bor¢lardan ve dava haklarindan kurtulma yerine geger.

DORDUNCU BOLUM
Konut Tahsis Komisyonunun Kurulmasi ve Calisma Esaslari

Komisyonun kurulmasi

MADDE 13 - (1) Komisyon karar1 gerektiren konutlarin oturmaya hak kazananlara
tahsisi amaci ile Konut Tahsis Komisyonu kurulur. Bu Komisyon, Rektor tarafindan belirlenen
ti¢ kisiden olusur. Ayrica iki yedek iiye tespit edilir.

Komisyonun toplanmasi ve ¢calisma esaslari

MADDE 14 — (1) Komisyon, iiye tam sayisi ile toplanir ve konut tahsisi isteginde
bulunanlar ile konut tahsisine hak kazandig1 anlagilanlarin durumunu tetkik eder. Komisyonca,
konut tahsisine hak kazananlar i¢in gerekceli bir karar alinir. Konut tahsis kararlari, ekseriyetle
verilir. Karar ayrica tutulacak bir "Karar defteri" ne yazilir. Bir 6rnegi konut tahsis dosyasinda
saklanir.

(2) Komisyonun sekretarya isleri, 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32/b
maddesi geregince Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginca yiiriitiiliir.



BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kamu konutlarindan yararlanamayacaklar

MADDE 15 - (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerine gore kendisine konut tahsis edilen personel
ile evli bulunan personel, bu konutta oturdugu siirece Universitenin miilkiyetinde ve
tasarrufunda olan farkli bir kamu konutundan yararlanamaz.

(2) Her personel sadece gorev yaptigi ilgede yer alan kamu konutu i¢in tahsis talebinde
bulunabilir.

Konut tahsis tipinin degistirilmesi

MADDE 16 — (1) Komisyonun onerisi iizerine Universite Yonetim Kurulu,
Universitenin miilkiyetinde ve tasarrufunda olan kamu konutunun tahsis tipini degistirebilir.

Yiiriirliikten kaldirilan Yonerge

MADDE 17 — (1) Senatonun 23/07/2014 tarihli ve 496/10 sayili karar ile yiiriirliige
giren Mugla Sitkt Kogman Universitesi Konut Tahsis Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmustir.

GECICI MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin yiiriirliige girmesi ile birlikte mevcut
kiracilar, kamu konutunun tahsis edildigi sekli ile oturmaya devam ederler. Siirenin bitmesi ve
konutlarin bosaltilmasi sonrasinda bu Yonerge hiikiimlerine gore konutlar, yeni kiracilara tahsis
edilir.

Yiirirlik

MADDE 18 — (1) Bu Yonerge hiikiimleri, Senato tarafindan kabul edildigi tarihten
itibaren ylriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 — (1) Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiiliir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin
Tarihi Sayisi
13/03/2024 681/2




